DIAGNOSTICO Durante este periodo el equipo profesional evalua
/ADAP]’AU()N las habilidades de los estudiantes y plantean
objetivos de trabajo a nivel curricular y PAl (Plan de
Apoyo INDIVIDUAL)
Periodo importante en la que se realiza la

N

— vinculacion con los estudiantes y la adaptacion a |

Mes de rutinas de clases.
Marzo Se entrega un informe del proceso a las famili

Primer periodo de trabajo e intervencion

profiesional de acuerdo a los objetivos | SEMESTRE
planteados. f

Comienza el trabajo con ABP (Aprendizaje )

basado en proyectos) que es mensual. ) @
En el que hay una meta que se va Meses Abril -

construyendo durante el mes.

REPASO ' Periodo de Refuerzo de Ap. del Primer
/EVALUACION  Semestre.

El equipo profesional evalua y elaboran

Mayo-junio

) informes de evoluciOn para las familias.
-

\ ) Se plantean nuevos obj. Il Semestre.

Se realizan entrevistas con las familias.
Mes de Julio yj;caciones de invierno.

Segundo periodo de trabajo e intervencion | SEMESTRE

profesional de acuerdo a los objetivos

planteados. / | @
Se continUa el trabajo con ABP (Aprendizaje (. 0

basado en proyectos) que es mensual donde se —_—

desarrollan objetivos curriculares de ed. Meses Agosto-
parvularia. Septiembre

- Octubre
NOVIEMBRE / Periodo de repaso de objetivos.

DICIEMBRE  Comienzo del proceso de evaluacidn y
) Reevaluacion profiesional.
Los equipos elaboran informes de evolucion
N Z v
\ ) y reevaluacion para las familias.

Se realizan entrevistas a las familias.
Finalizacidon del afio y ceremonias finales.

Correo Eléctronico:unidadtecnicala@corporacionpaicavi.cl



